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                                                                                         УТВЕРЖДЕНО
                                                                                         протокол заседания комиссии по  
                                                                                         противодействию  коррупции № 5 от 30.12.2024 года
План  
работы комиссии по противодействию коррупции в Лидском ГУП ЖКХ на 2025 год
	№ п/п
	 Наименование вопроса
	      Срок

исполнения
	Ответственные   исполнители  

	1
	Выборочный анализ соблюдения порядка осуществления закупок товаров (работ, услуг).      

	 Один раз в 
квартал
	Первый заместитель директора – главный инженер Дубенецкий А.Н.
Главный бухгалтер

Иванч Ю.И.

Начальник бюро по  юридической

работе  Врублевская Ж.А.

	2
	Осуществление мониторинга информации в глобальной компьютерной сети Интернет о фактах коррупционных проявлений  в  организациях жилищно-коммунального хозяйства и иных организациях. Доведение информации до членов комиссии, начальников структурных подразделений, отделов, бюро предприятия.      
   
	 Ежемесячно
	Ведущий юрисконсульт Семин А.А.


	3
	Мониторинг соблюдения трудовой дисциплины, выявления  лиц, находящихся в состоянии алкогольного, наркотического или токсического опьянения в рабочее время на рабочих местах в структурных подразделениях предприятия (в целях выполнения  требований  Декрета Президента Республики Беларусь № 5 от 15 декабря 2014 г. «Об усилении требований к руководящим кадрам и работникам  организаций»).    
	Еженедельно   
	Первый заместитель директора – главный инженер Дубенецкий А.Н.

Заместитель директора – начальник ЖРЭП Аршанский Р.А.
  

	4
	1. Проверка на предмет занятия   предпринимательской деятельностью лиц, трудоустраивающихся  на организационно-распорядительные должности   в Лидское ГУП ЖКХ (в соответствии со статьями 16-20 Закона Республики Беларусь  от 15 июля 2015 года «О борьбе с коррупцией»).
2. Проверка среди работников Лидского ГУП ЖКХ соблюдения     обязательства государственного  должностного лица, не являющегося государственным служащим:    
2.1. у работников руководящего состава  Лидского ГУП ЖКХ, включая начальников структурных подразделений предприятия,  подписавших обязательство  государственного  должностного лица, не являющегося государственным служащим;  

2.2. у  иных должностных лиц предприятия, подписавших обязательство  государственного должностного лица, не являющегося государственным служащим.

3. Проведение разъяснительной работы  по профилактике и предупреждению коррупционных правонарушений и преступлений 

с лицами, претендующими на занятие руководящих должностей.
  
	По каждому факту трудоуст-ройства
Не реже  1 (одного) раза в квартал
Не реже 1 (одного) раза в  полугодие

В день  обращения   для трудоуст-ройства на    руководящуюдолжность


	Начальник отдела кадров  Пеньковская А.Ч.



	5
	Анализ использования недвижимого имущества. Выявление не используемого  и (или) неэффективно используемого  недвижимого имущества.  

	Один раз в полугодие   
	Первый заместитель  директора - главный инженер  
Дубенецкий А.Н.
Заместитель директора – начальник ЖРЭП Аршанский Р.А. 
Главный бухгалтер 

Иванч Ю.И.


	6
	Рассмотрение на  заседаниях комиссии  сообщений о возникновении или возможности возникновения конфликта интересов в связи с исполнением   обязанностей работниками предприятия  для принятия мер по предотвращению и урегулированию такого конфликта в порядке, установленном статьёй 21 Закона Республики Беларусь от 15 июля 2015 года «О борьбе с коррупцией».   
	Не позднее 15 (пятнадцати) календарных дней после поступления уведомления 

	Члены комиссии  

	7
	Осуществление   контроля   за  ценами на приобретаемые материалы и оборудование, своевременностью и полнотой проводимых инвентариза-ций, хранением товарно-материальных ценностей, соблюдением норм расхода горюче-смазочных материалов.  

	Ежемесячно
	Заместитель директора по экономике Шалль Т.В. 
Главный бухгалтер

Иванч Ю.И.



	8
	Анализ   дебиторской  задолженности и претензионно-исковой работы.

	Один раз в квартал

	Заместитель директора по экономике Шалль Т.В.

Главный бухгалтер

Иванч Ю.И.

Начальник бюро по  юридической

работе  Врублевская Ж.А.



	9
	Рассмотрение  на заседаниях комиссии фактов  использования служебного положения должностными лицами предприятия для сокрытия фактов нарушения требований охраны труда  (с целью ухода от ответственности, избежания наказания и т.п.).  

	По каждому выявленному факту
	Члены  комиссии


	10
	Рассмотрение на заседаниях комиссии  информации, поступившей  от    правоохранительных,  вышестоящих органов,  иных организаций     о выявленных фактах  нарушений законодательства, коррупционных правонарушениях,  а также правонарушениях, создающих условия для коррупции.  

	По  каждому факту   поступления информации 
      
	Члены  комиссии



	11
	Подведение итогов работы комиссии за 2025 год.  Рассмотрение и утверждение  плана работы комиссии на 2026 год.

	Декабрь 2025 -январь 2026 года
	Первый  заместитель директора   -  главный инженер Дубенецкий А.Н.



	12
	Иные вопросы по решению председателя комиссии или по предложе-нию не менее одной трети членов состава комиссии.
	Устанавливается председа-телем  комис-сии 
	Члены   комиссии


